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സാ��ിക �യാസം മറികട��തിന ്പാേ�ജ്

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. ടി. പി .രാമ��ൻ,
�ീ. സി. എ�.് ���,
�ീ . െക .ഡി .�േസനൻ ,
�ീ. ഐ. ബി. സതീഷ്

�ീ െക എൻ ബാലേഗാപാൽ
(ധനകാര� വ�� ്മ�ി)

(എ) സം�ാനെ� നിലവിെല സാ��ിക

�തിസ�ി മറികട��തിനായി േക�
ബജ�ിൽ പാേ�ജ ്അ�വദി�ണെമ�്
ആവശ�െ��ി�േ�ാ;

(എ)       ഉ�.് സം�ാന�ിെ� നിയ�ണ�ിന ്അതീതമായ
പല ഘടക�ളാ�ം കഴി� �റ� ് കാല�ളായി

സം�ാനം ധന െഞ��ം   േനരി��െവ�െതാ�
വ�തയാണ.്   ��തി �ര��ൾ, േക� ധനകാര�
ക�ീഷ�കൾ േക� നി�തി വിഹിതം നി�യി��തിെല
മാനദ��ളിൽ വ��ിയ മാ�ം �ലം സം�ാന�ിന്

നി�തി വിഹിത�ിൽ വ� �റവ,് േക�ാവി�ത

പ�തികളിെല െചലവ ്പ�ിടൽ ഘടന സം�ാന�ൾ�്

അധിക ബാ��ത വ�� രീതിയിൽ േഭദഗതി െച�ത,്
സം�ാന� ് നട�ിലാ�ി വ�� േക�ാവി�ത

പ�തികളിൽ േക� സർ�ാർ

അ�ശാസി��  Branding/naming  മാർ� നിർേ�ശ�ൾ
എ� കാരണ�യർ�ി േക� ധന ൈകമാ��ിൽ �റവ്
വ��ിയത,് ജി.എസ.്ടി ന�പരിഹാരം നിർ�ലാ�ിയത,്
പ�ിക ് അ�ൗ�ിെല നീ�ിയിരി�ം സം�ാന

സർ�ാരിന ് കീഴിെല �ാപന�ൾ എ�� വാ�ക�ം
സം�ാന സർ�ാരിെ� കടമായി കണ�ിെല��്

സം�ാന സർ�ാരിെ� ആെക കടെമ��ിൽ െവ�ി�റവ്
വ��� േക� സർ�ാർ നിലപാട ് എ�ിവ

സം�ാനെ� ധന െഞ���ിേല� ് ത�ിവി�

ഘടക�ളാണ.് 

            ഈ ഘ��ി�ം സം�ാന�ിെ� തന� നി�തി
നി�തിേയതര വ�മാന�ിൽ വളർ� ൈകവരി�െകാ�്
സാ�ഹ� േ�മ വികസന െചല�കൾ� ്േവ�� ഊ�ൽ
നൽകാൻ സർ�ാരിന ്കഴി�ി��.്   നീതി ആേയാഗിെ�
മാനവ വിഭവേശഷി �ചികകളി�ം, ��ിര വികസന
ല���ളി�ം സം�ാനം അഭിമാനകരമായ േന�ം

ൈകവരി�ത ് എ��പറേയ�താണ.്   �തിസ�ി�െട

ഘ��ി�ം േദശീയ അഭിമാനം നിലനിർ��തിൽ

സം�ാന�ിൻെറ വിവിധ േമഖലകളിെല സംഭാവന �ടി
കണ�ിെല��ം സം�ാനം ഇേ�ാൾ അഭി�ഖീകരി��
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ധന െഞ��ം മറികട��തി�ം  �റ�ത ്24000 േകാടി
�പ�െട �േത�ക പാേ�ജ ് 2024-25 �തൽ 2
വർഷേ�� ് െഷഡ�ൾ െച� ് േക� ബഡജ്�ിൽ

നൽകണെമ� ്േക� സർ�ാരിേനാട ്അഭ�ർ�ി�ി��.്  

(ബി)

എ�ിൽ കഴി� സാ��ിക വർഷെ�
േക� ബജ�ിൽ സം�ാന�ിന ്�ലധന
നിേ�പ വാ�ാ പ�തിയിൽ സഹായം
അ�വദി�ി�േ�ാ; വിശദമാ�േമാ;

(ബി)         േക�ാവി�ത പ�തികളിൽ േക�സർ�ാർ
അ�ശാസി�� Branding/naming മാർ�നിർേ�ശ��െട
േപര ്പറ� ്  NHM െ� േക� വിഹിത�ം,  പലിശരഹിത
വാ�യായി േക� സർ�ാർ സം�ാന�ൾ�്

അ�വദി�� �ലധന നിേ�പ�ൾ�� �േത�ക

സഹായ പ�തി�െട ഭാഗം-1 ന ് 2023-24 സാ��ിക

വർഷം ലഭ�മാേക� 1925 േകാടി �പ�ം േക� സർ�ാർ
അ�വദി�ി�ി�.   ��ത �ക േനടിെയ���തിനായി
നിര�രം ക�ിടപാ�കൾ നട�ിെയ�ി�ം േക�

സർ�ാർ സം�ാന�ി� അ��ലമായ തീ�മാനം
ൈകെ�ാ�ി�ി�.  

(സി)

പ�ാ�ല സൗകര� വികസന പ�തികൾ
ഏെത�ാം േവണെമ�ാണ്
ആവശ�െ��ി��ത;് സിൽവർെെലൻ
പ�തി� ്അ�മതി നൽകണെമ�്
ആവശ�െ��ി�േ�ാ; വ��മാ�േമാ;

(സി)          ഉയർ� ജനസാ�ത,  വാഹന��െട
എ��ി��ായ വർ�നവ,്  ഉയർ� െതാഴിൽ െചലവ,്
േദശീയപാത വികസനം ഉൾെ�െട േക�ം േനരി� ്നട��
പ�തികൾ� ് ഏെ��� ് നൽേക� �മി�െട 25
ശതമാനം �ക�ം സം�ാനം വഹിേ��ിവ��ത്

എ�ിവ കാരണം സം�ാനം അടി�ാന സൗകര�
വികസന�ിൽ വിഭവ ദൗർലഭ�ത�ം ��ി��ം

േനരി���.്
അതിനാൽ,  േറാ�കൾ, െറയിൽേവ, െമേ�ാ, �റ�ഖ�ൾ
എ�ിവ�ൾെ�െട�� ഗതാഗത അടി�ാന സൗകര�
വികസന�ി�ം നഗര അടി�ാന സൗകര�

പ�തികൾ�ം േക� ധനസഹായം വർ�ി�ി�ാൻ

സം�ാനം േക� സർ�ാരിേനാട ്ആവശ�െ��ി��.്  

        ഇതി��റേമ സിൽവർൈലൻ പ�തി� ് അ�മതി
നൽ�ക, േകരള�ിൽ AIIMS   �ാപി�ക, ക�രിൽ
ആ�ർേവദ�ിനായി അ�ർേദശീയ ഗേവഷണ േക�ം
�ാപി�ക, വിഴി�ം ഇൻെറർനാഷണൽ സീേപാർ�്
ലിമി�ഡിനായി �േത�ക പാേ�ജ ്അ�വദി�ക, തലേ�രി-
ൈമ�ർ, നില�ർ-ന�ൻേകാട ്െറയിൽേവ ൈല�ക�െട
സർേ��ം വിശദ േ�ാജ� ് റിേ�ാർ�്

ത�ാറാ��തി�മായി അടിയ�ിര േക� സഹായം
അ�വദി�ക �തലായവ േക�

സർ�ാരിേനാട ്ആവശ�െ��ി��.് 

(ഡി) േക�ാവി�ത പ�തിക�െട േക�വിഹിതം
വർ�ി�ി�ണെമ� ്ആവശ�െ��ി�േ�ാ;
വിശദമാ�േമാ?

(ഡി)      നീതി ആേയാഗ് നിലവിൽ വ�തി�േശഷം വിവിധ േക�
മ�ാലയ��മാ�� ചർ�ക�െട�ം വിവിധ

�ഖ�മ�ിമാ�െട ഉപ��ിെ� ശിപാർശക�െട�ം

അടി�ാന�ിൽ േക�ാവി�ത പ�തികെള േക�

സർ�ാർ 2016 �തൽ  ‘േകാർ ഓഫ ് ദ േകാർ’ (90:10),
‘േകാർ’ (60:40), ‘ഓപഷ്ണൽ’ (50:50)  എ�ീ
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ഗണ�ളിൽെ���ക��ായി. ഇതിൽ 90%
േക�വിഹിതം ലഭി�� ആദ�േ�തിൽ പ�തിക�െട
എ�ം ഓേരാ വർഷ�ം �റ� വരികയാണ.് ��്
75%,  80% എ� രീതിയിൽ േക� വിഹിതം

ലഭ�മാ�മായി�� പല പ�തിക�ം ഇേ�ാൾ 60% മാ�ം
േക�വിഹിതം ലഭി�� േകാർ ഗണ�ിലാണ്

ഉൾെ���ിയിരി��ത.് േക�ാവി�ത പ�തിക�െട

സിംഹഭാഗ�ം   േകാർ ഗണ�ിൽ ഉൾെ���ിയതിനാൽ

വലിയ ബാധ�തയാണ ് സം�ാന�ിന ് ഉ�ാ��ത.് 
ഇ�ാര�ം ��ി�ാ�ി േക�ാവി�ത പ�തിക�െട

ഘടനയിൽ വ��ിയ മാ�ം �ന:അവേലാകനം
െച�ാ�ം,  േകാർ,  ഓപഷ്ണൽ ഗണ�ിൽെ��

പ�തിക�െട േക� വിഹിതം 75% ആയി

വർ�ി�ി�ണെമ�ം സം�ാന��മായി നീതി ആേയാഗ്
നട�ിയ വിവിധ ചർ�കളി�ം, േക� സർ�ാരിേനാട്
നട�ിയ ക�ിടപാ�കളി�ം, 2024-25 സാ��ിക

വർഷെ� ���ിയ േക� ബഡജ്�ി� �േ�ാടിയായി��
ചർ�യി�ം സം�ാന സർ�ാർ ഉ�യി�ി��.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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